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STELLENANGEBOTE

gmp
von Gerkan, Marg und Partner
Architekten

Als renommiertes international tätiges Architekturbüro suchen wir ab sofort 
für die Büros in Berlin und Frankfurt mehrere

Bauingenieure/innen Architekten/innen Absolventen/innen
zur Verstärkung unserer Baumanagementteams für den Tätigkeitsbereich Bau- und 
Objektüberwachung sowie Ausschreibung und Vergabe.

Sie sind entsprechend qualifiziert, arbeiten selbstständig, engagiert, zuverlässig und 
teamorientiert. Der sichere Umgang mit allen wesentlichen PC-Programmen, 
Belastbarkeit und Flexibilität sind für Sie selbstverständlich.

Bitte senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an:

gmp · Architekten von Gerkan, Marg und Partner
Hardenbergstraße 4-5 I 10623 Berlin

Der Betrieb für Bau und Liegenschaften Mecklenburg-Vorpommern (BBL M-V) ist eine obere Landesbehörde 
im Geschäftsbereich des Ministeriums für Verkehr, Bau und Landesentwicklung M-V mit Geschäftsbereichen in 
Schwerin, Neubrandenburg, Greifswald und Rostock. Zur Besetzung von Dienstposten als Dezernent/in im Bau-
bereich sucht der BBL M-V

Architekten / Architektinnen
oder

Hochbauingenieure / Hochbauingenieurinnen
Aufgabengebiet:
Die Dezernenten sind zuständig für die Planung und Umsetzung von Hochbaumaßnahmen des Bundes und des 
Landes und unterstehen den Leitern der Geschäftsbereiche.
Den Dezernenten obliegen die fachliche Führung und organisatorische Leitung der Dezernate mit durchschnittlich 
10 – 15 Mitarbeitern (Bauingenieure, technische Zeichner).

Zum vielseitigen, anspruchsvollen und selbständigen Tätigkeitsfeld insbesondere im Bereich Servicemanagement 
gehören die Koordinierung und Steuerung des Dezernates zur Durchführung von Entwurfsarbeiten für kleinere und 
größere Neu-, Um- und Erweiterungsbauten des Landes und des Bundes gemäß RL Bau M-V und RB Bau.
Zu den Aufgaben zählen auch

•  die Einschaltung freiberuflicher Architekten und Fachingenieure unter fachlicher Einbeziehung der Nutzer und 
anderer Dienststellen einschließlich der planerischen Beratung,

• das Einholen bzw. Erstellen von baufachlichen Gutachten sowie
•  die Vorbereitung und Durchführung von Wettbewerben bzw. von Präsentationen zur Bautätigkeit des BBL M-V.

Einstellungsvoraussetzungen:
•  Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Fachrichtungen Architektur oder Hoch-

bauingenieurwesen möglichst mit 2. Staatsprüfung (erfolgreich abgeschlossener Vorbereitungsdienst für den 
höheren technischen Verwaltungsdienst),

•  Erwartet werden weiterhin die Erfüllung hoher Ansprüche an die bauliche Gestaltung in Verbindung mit einem 
Höchstmaß an Wirtschaftlichkeit und Flexibilität sowie Sensibilität im Umgang mit historischer Bausubstanz,

•  Praktische Erfahrungen in den Bereichen Planung und Entwurf sowie im Projektmanagement,
•  Hohe persönliche Einsatzbereitschaft im gesamten Land Mecklenburg-Vorpommern, hervorragende Kommuni-

kations- und Teamfähigkeit, wirtschaftliches Denken und Entscheidungsfreude sowie IT-Kenntnisse, insbeson-
dere im Bereich CAD.

Bei Erfüllung der beamtenrechtlichen Voraussetzungen erfolgt eine Einstellung als Baurat/Baurätin z.A. (A 13 
BBesO). Andernfalls erfolgt die Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-L, Tarifgebiet Ost (Vergütungsgruppe II a 
BAT-O).
Informationen zum BBL M-V finden Sie auch unter www.bbl-mv.de .

Die Landesregierung ist bestrebt, den Anteil der Frauen in allen Bereichen der Landesverwaltung, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, zu erhöhen und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen ausdrücklich auf, sich zu 
bewerben.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Aussagekräftige Bewerbungen mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugniskopien und Arbeitszeugnissen senden Sie 
bitte bis zum

07.11.2008
an den

Betrieb für Bau und Liegenschaften
Mecklenburg-Vorpommern

Zentrale / Z 1
Wallstraße 2

18055 Rostock.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten können leider nicht erstattet werden.

Teamleiter/in
Wir sind ein junges Team mit 
ca. 34 Personen in Wiesbaden und suchen 
einen/e Architekten/in für die Projektleitung.
Sie verfügen über mind. 5 Jahre Berufs-
erfahrung, besitzen sowohl Organisations-
talent als auch Führungsqualitäten.
Sie möchten die Leitung von interessanten 
Hochbauprojekten übernehmen und bringen 
eine Leidenschaft zur Architektur mit.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung.

christoph bickert. uwe bordt.
gunther götz. architekten
adolfsallee 27 - 29 · d-65185 wiesbaden
fon 0611 - 3 08 77 - 0 · fax 0611 - 3 08 77 - 27
e-mail: sekretariat@bgf-plus.de
internet: www.bgf-plus.de

Für die Instandhaltung unserer hochwertigen Gewerbeimmobilien und für die Realisierung 
von Neubauvorhaben suchen wir einen 

zur selbständigen Abwicklung von Neubau-, Umbau- und Instandhaltungsmaßnahmen. 
Gute Programmkenntnisse von Archicad 10 und MS-Of  ce sind wünschenswert. Es handelt 
sich um eine Vollzeitstelle. Eine Teilzeittätigkeit mit reduzierter Stundenzahl ist ggf. möglich.

Wenn Sie über eine mehrjährige Berufserfahrung in Detailplanung und Bauleitung verfü-
gen, bewerben Sie sich bei uns für einen krisensicheren Arbeitsplatz in einem motivierten 
Team.

Jupiter GmbH; Louisenstraße105, 61348 Bad Homburg 
Telefon: 06172-49 94 0-0 (DW-40)   -  zentrale@jupiter-koenigstein.de

Dipl.-Ing. Architekt (m/w)

Adressenänderung?

Wenn ein Umzug bevorsteht
und Sie die Bauwelt pünktlich wie stets
gleich in Ihrem neuen Briefkasten
vorfinden möchten,
schicken Sie uns bitte den Coupon,
aufgeklebt auf eine Postkarte,
möglichst 6, spätestens 4 Wochen
vor Ihrem Umzug
an die
Bauverlag BV GmbH,
Abt. vf1v, Postfach 120
33311 Gütersloh

ab/seitNeue Anschrift:

PLZ, Ort

Kunden-Nr.

Name

Straße, Nr.Alte Anschrift:

PLZ, Ort

Straße, Nr.

STADT ELMSHORN

Leben und arbeiten in Elmshorn – einer aufstrebenden, lebendigen
Stadt im Grünen mit 49.000 Einwohnern, 30 km nordwestlich von
Hamburg.

Bei der Stadt Elmshorn sind im Bereich des Amtes für Stadtentwicklung
zum nächstmöglichen Zeitpunkt die folgenden Stellen zu besetzen:

Architekt/in
Stadtplaner/in
Landschaftsarchitekt/in
Zu den Aufgabenschwerpunkten der Stelle als Architekt/in gehören
beispielsweise:
• Leitung des Hauptsachgebiets „Bauordnung/Geodaten“ mit zzt. etwa

10 Mitarbeitern
• Koordinieren und Durchführen von Baugenehmigungsverfahren

nach Landesbauordnung und einschlägigen Rechtsvorschriften
• Unterstützung der Bürgermeisterin und des Amtsleiters in politischen

Gremien und vor dem Verwaltungsgericht
Diese Stelle ist als Vollzeitstelle ausgewiesen.
Zu den Aufgabenschwerpunkten der Stelle als Stadtplaner/in gehören
beispielsweise:
• Leitung des Hauptsachgebiets „Umwelt/Städtebau“ mit zzt. etwa

10 Mitarbeitern
• Initiierung von Planungen sowie Entwicklung von Vorgaben zu

Plankonzeptionen und Bauleitplanentwürfen
• Präsentation der Arbeitsergebnisse in der Öffentlichkeit und in

politischen Gremien
Diese Stelle ist als Vollzeitstelle ausgewiesen.
Zu den Aufgabenschwerpunkten der Stelle als Landschaftsarchitekt/in
gehören beispielsweise:
• Mitarbeit bei der Vorbereitung und Durchführung öffentlicher

Bau- und Ordnungsmaßnahmen aus freiraumplanerischer Sicht
(Oberflächengestaltung, Lichtkonzepte, Stadtmobiliar etc.)

• Erarbeiten und Beurteilen von Landschaftsplänen und Grünordneri-
schen Beiträgen, Umweltprüfungen, Umweltberichten sowie sonstiger
landschaftsplanerischer Konzepte

• Präsentation der Arbeitsergebnisse in der Öffentlichkeit und in
politischen Gremien

Diese Stelle ist als Teilzeitstelle mit derzeit 25 Wochenstunden aus-
gewiesen.

Sind Sie neugierig? Dann erfahren Sie unter www.elmshorn.de
weitere Details. Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an den
Leiter des Amtes für Stadtentwicklung, Herrn Dr. Hardinghaus, Telefon
04121 231375.

Bitte richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung bis zum 15.11.2008 an
die

STADT ELMSHORN · Die Bürgermeisterin · Haupt- u. Rechtsamt
Personalwesen · Schulstr. 15–17 · 25335 Elmshorn

www.elmshorn.de

Bei der Stadt Flensburg ist im Fachbereich Umwelt und Planen zum nächst-
möglichen Zeitpunkt die Vollzeitstelle für eine/n

Abteilungsleiter/in
für die Stadt- und Landschaftsplanung

nach Entgeltgruppe 14 TVöD zu besetzen. Wir erwarten ein abgeschlossenes
Universitätsstudium zum/zur Diplom-Ingenieur/in mit der Fachrichtung
Stadtplanung und Berufserfahrung.
Für die Ausübung der Stelle werden neben fundierten Fachkenntnissen ein
hohes Maß an Engagement, Kundenorientierung, Eigenverantwortung und
die Fähigkeit zur Zusammenarbeit erwartet.
Frauen werden bei gleicher Eignung entsprechend dem Gleichstellungsgesetz
des Landes Schleswig-Holstein bevorzugt berücksichtigt.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen bis zum 07.11.2008
an die
Stadt Flensburg – Der Oberbürgermeister
7.2-Personal – 24931 Flensburg
Weitere Informationen zur Stellenausschreibung unter:
www.flensburg.de

Anzeigenschluss,
Erscheinungstermin für die Ausgaben
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Ihre Stellenausschreibung
in der Bauwelt
sichert Ihnen Erfolg bei der Suche
nach qualifizierten Mitarbeitern.


