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STELLENANGEBOTE

Wir suchen eine/n engagierte/n Architekten/in oder auch AIP mit ausgezeichneten gestalte-
rischen Fahigkeiten. Der professionelle Umgang mit VektorWorks 2D/3D, SketchUp Pro 6,
PROJEKTPRO allen Microsoft- und Adobe- Standartprogrammen wird vorausgesetzt.

Wenn Sie belastbar sind, innovativ mit Spal3 entwerfen und anspruchsvolle Wettbewerbe
und/oder Projekte eigenverantwortlich ausfihren wollen, senden Sie uns bitte Ihre aus-
sagestarke Bewerbung.

Buro fur Fassaden GmbH
Roland Stolzle

OlgastraBBe 69d

70182 Stuttgart
www.rolandstoelzle.com

Ihre Stellenausschreibung

in der Bauwelt

sichert Thnen Erfolg bei der Suche
nach qualifizierten Mitarbeitern.

Das Goethe-Institut ist das weltweit tdtige Kulturinstitut der Bundesrepublik Deutschland.
Wir férdern die Kenntnis der deutschen Sprache im Ausland und pflegen die internationale
kulturelle Zusammenarbeit. Dariiber hinaus vermitteln wir ein umfassendes Deutschland-
bild durch Informationen iiber das kulturelle, gesellschaftliche und politische Leben.

Unser internationales Tétigkeitsfeld erfordert groBe Offenheit fiir andere Kulturen und eine
hohe interkulturelle Kompetenz.

Das Goethe-Institut Zentrale Miinchen sucht baldmdglichst, spétestens aber zum 1. Juni
2008 eine/-n engagierte/-n

DIPL.- ING. DER FACHRICHTUNG ARCHITEKTUR

Ihre Aufgaben:

* Erstellung von Vorentwiirfen im Zusammenhang mit Neuunterbringungen, Umbaumafnah-
men und Erweiterungen

« baufachliche Beratung der Goethe-Institute im In- und Ausland im Vorfeld von Anmietungen
oder Kdufen sowie bei Herrichtungsmanahmen

* Beurteilung von Planungen externer Planer im In- und Ausland

* Abstimmung baulicher Fragen mit dem Zuwendungsgeber, mit Behtrden, externen Planern,
Baufirmen und Nutzern

o Vertretung des Goethe-Instituts gegeniiber dem Bundesamt fiir Bauwesen und Raumordnung
und der Bundesanstalt fiir Immobilienaufgaben in baufachlichen Fragen

* Priifung von Baubedarfsnachweisungen

Ihr Profil:

» Abgeschlossenes Hochschulstudium (Fachrichtung Architektur)

 Befdhigung zum gehobenen bautechnischen Verwaltungsdienst oder mehrjdhrige Berufs-
erfahrung vorteilhaft

» Ausgeprégte baupraktische Erfahrungen unter Einbeziehung gestalterischer und wirtschaft-
licher Belange

* Gute EDV-Kenntnisse (CAD-Programme und Office-Anwendungen) werden vorausgesetzt

¢ Kenntnis der einschldgigen Normen und Gesetze (Bauordnungsrecht, DIN-Normen,
Vergaberecht) inshesondere hinsichtlich feuerpolizeilicher Vorschriften

« Fahigkeit zur iibersichtlichen Darstellung baufachlicher Probleme

eInteresse an der Einbeziehung fachfremder kultureller und kulturpolitischer
Zusammenhénge in die eigene Arbeit

» Teamfdhigkeit

» Gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift

Die Vergiitung erfolgt nach TV6D E 10. Fiir Riickfragen steht Ihnen gerne Herr Stroh vom
Bereich , Liegenschaften®, Tel.: 089 15921 -303:, zur Verfiigung.

Bewerbungen mit den {iblichen Unterlagen bitte bis spdtestens zum 25. April 2008 (Post-
bzw. E-Mail-Eingang am Goethe-Institut) an:

Goethe-Institut e.V.

Frau Nadine Wagner

Bereich 51- Personalplanung und -betreuung

Dachauer Stralie 122, 80637 Miinchen

Tel.: 089 15921-138, E-Mail: nadine.wagner@goethe.de

O
C/ GOETHE-INSTITUT
ZENTRALE

DACHAUER STR. 122
80637 MUNCHEN
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FUR BURGERA

Die Stadt Neuss — eine moderne, wirtschaftsstarke und soziale GroBstadt
mit Uber 152.000 Einwohnern — sucht flr das Technische Gebaude-
management eine/n Abteilungsleiter/in, weil der bisherige Stelleninhaber in
den Ruhestand tritt.

Das Gebaudemanagement Neuss (GMN) ist als eigenbetriebsahnliche Ein-
richtung ein moderner stadtischer Dienstleister und plant, erstellt, unterhalt
und bewirtschaftet samtliche stadtische Immobilien.

Gesucht wird spéatestens zum 01.10.2008 ein/e

Diplom-Ingenieur/in (TH/TU) als Leiter/in
der Abteilung ,,Entwurf und Neubau*
(Kennziffer 08.65.03)

Mittelfristig werden die noch eigensténdigen Abteilungen ,Entwurf und
sNeubau“ zusammengefasst. Im Hinblick auf diese Zusammenlegung ist
u. a. von folgenden Aufgabenschwerpunkten auszugehen:

e Leitung der Abteilung

» Kooperative und zielorientierte Mitarbeiterflihrung

* Projektsteuerung

* Leistungserbringung in allen Phasen der HOAI

e Bauherrenfunktion mit Steuerung externer Architekten und Ingenieure
einschlieBlich baubegleitender Verwaltungsleistungen

* VOB- und VOL-Vergaben sowie Vertrags- und Verhandlungsmanagement

* Nutzerorientierte  Erarbeitung von Machbarkeitsstudien/Entwurfs-
konzeptionen

* Organisation von Architektur- und Realisierungswettbewerben

* Fachliche Beratung von Nutzern

e Termin- und Budgetplanung und -tiberwachung mit Ergebnisverantwortung

* Dokumentation und Qualitatssicherung

* Vertretung in politischen Gremien

Neben der fachlichen und sozialen Kompetenz wird ein Abschluss als Diplom-
Ingenieur/in (TH/TU) der Fachrichtung ,Architektur” vorausgesetzt.

Erwartet werden neben langjahrigen und umfassenden Erfahrungen in den
Bereichen Konzeption, Entwurf und Realisierung insbesondere vertiefte und
praxiserprobte Kenntnisse im Vergaberecht (VOB/ VOL/VOF), der HOAI, dem
Projektmanagement sowie die sichere Anwendung der einschlagigen Daten-
verarbeitungsprogramme.

Gestaltungssicherheit und Kreativitdt sowie umfassende praxiserprobte
Kenntnisse im Vertrags-, Bau- und Preisrecht werden ebenso vorausgesetzt
wie Team-, Motivationsfahigkeit und ein ausgepragtes Kostenbewusstsein. Es
werden ein hohes MaB an Verantwortungsbereitschaft, Engagement und
Verhandlungssicherheit gefordert, sicheres Auftreten in Wort und Schrift und
Uberzeugendes zeichnerisches Darstellungsvermdgen.

Die Vergutung richtet sich leistungsorientiert nach dem Tarifvertrag fir den
offentlichen Dienst (TVD).

Die Stadt Neuss verfugt Gber einen Frauenférderplan und ist an Bewerbun-
gen von Frauen besonders interessiert.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt
bericksichtigt.

Erste Fragen beantwortet Ihnen gerne der Leiter des Technischen Geb&ude-
managements, Herr Leuders, unter der Durchwahlnummer 02131/90-6500.

Ihre Bewerbung — ausschlieBlich in schriftlicher Form — richten Sie bitte bis
zum 16.05.2008 unter Angabe der Kennziffer an den

Biirgermeister der Stadt Neuss
Zentrale Dienste
— Personalservice —

K 41456 Neuss /

Bauwelt 14]2008

jurgen bisch architekten

Unser Uberregional tatiges Architekturblro sucht zum né&chstmoglichen Termin eine/n

Architekten/in

mit mindestens 5-jahriger Berufserfahrung, auch in der bauleiterischen Abwicklung
von GroBbauten (klassisch in Einzelgewerken), darlber hinaus mit der hinreichenden
Erfahrung und Lust auf die Umsetzung der Architektur in Planung + Bauleitung, Durch-
setzungsvermogen, Verhandlungsgeschick, architektonische Sensibilitét, souverane
baukonstruktive Fahigkeiten, professionelle CAD-Kenntnisse (Nemetschek), sehr gute
Kenntnisse einschlagiger EDV-Software insbesondere AVA-Programm (Orca), ein
hohes Maf3 an Begabung im Umgang mit Menschen.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per Post mit Gehaltsvorstellung und
Eintrittstermin sowie umfassende Referenzen, die wir selbstverstandlich vertraulich
behandeln, senden Sie bitte bis zum 21.04.2008 zu Handen Frau Hoffmeister.

Thumenberger Weg 26
90491 Niurnberg
www.bisch-architekten.de

in.nsruc_ y
Am Institut fir Stadtebau und Raumplanung der Fakultat fir Architektur der . .=
Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck ist die Stelle einer/ eines

Universitatsprofessorin/ Universitdtsprofessors fiir

STADTEBAU UND RAUMPLANUNG

zu besetzen. Bei Erstberufung ist das privatrechtliche Arbeitsverhéltnis vorerst auf sechs Jahre
befristet, ansonsten unbefristet.

AUFGABEN sind vor allem:

Die Professur soll das Fachgebiet ,Stadtebau und Raumplanung® im lokalen und globalen
Kontext in Forschung, Entwurf und Lehre umfassend férdern und vertreten. Die Schwerpunkte
liegen dabei an den Schnittstellen zwischen dem stédtebaulichen Entwerfen, der Freiraum- und
Landschaftsplanung und der architektonischen Gestaltung, sowie in der nachhaltigen
Stadtentwicklung und Stadtgestaltung, der Stadt- und Dorferneuerung und in der Forderung
innovativer Methoden und Instrumente der Stadt- und Raumplanung. Dabei soll dem Alpenraum
und den regionalen Bezlgen besondere Bedeutung zukommen.
ANSTELLUNGSERFORDERNISSE sind vor allem

einschlagige Lehrbefugnis (Venia docendi) oder eine gleichwertige Beféhigung, Publikationen in
renommierten Fachzeitschriften, Einbindung in die internationale Forschung, Nachweis einer
einschlagigen mehrjahrigen beruflichen Praxis (st&dtebauliche Planung und Projektrealisierung).
Die Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteiles an und l&dt
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation
vorrangig aufgenommen.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen (v. a. Lebenslauf, Publikationsliste, Beschreibung von
Forschungsvorhaben und Planungsprojekten, die fiinf wichtigsten Publikationen) sind bis 14. Mai 2008
jedenfalls in elektronischer Form an die Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck, Fakultdten
Senvicestelle, Standort TechnikerstraBe 17, A-6020 Innsbruck (fss-technik@uibk.ac.at) zu richten.
Papierform ist optional.

Die verbindliche Langfassung (verdffentlicht im Mitteilungsblatt Nr. 25) sowie Informationen tber
den laufenden Stand des Verfahrens finden Sie unter: http://www.uibk.ac.at/fakultaeten-
servicestelle/standorte/technikerstrasse/berufung/index.html

0.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz TOCHTERLE
Rektor

architekt/in rwr entwurf,

+
Universitat Hannover . ausfiihrung
+
An der Abt. Architektur und Kunst 20./21. R
Jahrhundert, Prof, Dr. Margitta Buchert, Institut fir ausschreibung gesucht

Geschichte und Theorie der Architektur, Fakultat fiir
Architektur und Landschatft, ist eine Stelle als

wiss. Mitarbeiter/-in EntgGr. 13 1L

ihre schriftliche bewerbung richten sie bitte an:
sdks architekten heinrichstr.2 64283 darmstadt

mit 50% der geltenden Arbeitszeit zum 01.09.08

zu besetzen. Die Stelle ist zunachst auf zwei Jahre
befristet. Weitere Informationen zu den Aufgaben
und Voraussetzungen finden Sie unter:
http://www.uni-hannover.de/de/aktuell/jobboerse
und: www.igt-arch.uni-hannover.de/a_ku

Stellenangebote
einspaltig pro mm € 4,80

Die Leibniz Universitat Hannover will Frauen im Rahmen der
gesetzlichen Vorschriften besonders férdern und fordert deshalb
qualifizierte Frauen nachdricklich auf, sich zu bewerben.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher
Qualifikation bevorzugt. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen nur in Kopie (keine Mappen) ein, da diese nach
Abschluss des Auswahiverfahrens nicht zurii 1dt werden kdnnen.
Bewerbungsschluss ist der 15. Mai 2008 (Datum Poststempel).

franken><architekten
NiddastraBe 84, 60329 Frankfurt/Main

Fon 069-2972830, Fax 069-29728329
office@franken-architekten.de
www.franken-architekten.de

Prof. Dr. phil. Dr.-Ing. habil. Margitta Buchert

Abt. Architektur und Kunst 20./21. Jahrhundert, IGTA

Fak. fiir Architektur und Landschaft, Leibniz Universitat Hannover
Herrenhauser Str. 8, D-30419 Hannover suchen

Dipl.-Ing. Architektur bzw. Innenarchitektur

fur Mitarbeit an Messeprojekten.

Voraussetzungen:

sehr gute Fahigkeiten in Entwurf und
Detailplanung,

Berufserfahrung in den Leistungsphasen 2-5
(Erfahrung im Messebau und im Umgang mit
Markenkommunikation wiinschenswert),
sehr gute CAD-Kenntnisse (2d + 3d

in Vectorworks bzw. Maya wiinschenswert)

Bauwelt
Wetthewerbe EU-weit,
Service, Stellenmarkt
www.bauwelt.de

Bewerbungen bitte schriftlich oder per e-Mail.

Architekturbiiros finden qualifiziertes
Personal durch eine Anzeige in der Bauwelt.
Woche fiir Woche.

Jobbdrsen vermitteln leider nicht immer Ihren
Wunschkandidaten. Ihre Anzeige in der Bauwelt
wird auch von Architekten und Planern
gelesen, die in renommierten Architekturbiiros
arbeiten und nicht aktiv auf Jobsuche sind.
Woche fiir Woche.

Gern erstellen wir Thnen ein Angebot,
einfach anrufen unter (052 41) 80 27 16 oder per
Mail an anzeigen.bauwelt@bauverlag.de.

Bauwelt

Mnibelun enstadt
orms

Stadtverwaltung
Die kreisfreie STADT WORMS

(ca. 83.000 Einwohner, Mittelzentrum mit oberzentralen Teilfunktionen) sucht fir den
Bereich 6 — Planen und Bauen zum néchstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Diplom-Ingenieur/in TH/TU

als stellvertretende/n Abteilungsleiter/in firr die Abteilung 6.1 Stadtplanung.

Das Arbeitsgebiet umfasst neben der Vertretung des Abteilungsleiters wahrend dessen
Abwesenheit das gesamte Spektrum der stadtebaulichen Planung mit den Schwerpunkten
» Vorbereitende und verbindliche Bauleitplanung,

* Ausarbeitung stadtebaulicher Entwicklungskonzepte,

» Erarbeitung von Vorschlagen zur Gestaltung des 6ffentlichen Raumes sowie

* Beratung von Bauherren/-innen und Architekten/-innen.

Zu den Aufgaben gehért auch die Vorstellung von Planungen in politischen Gremien.

Erwartet werden:

* Abgeschlossenes Studium der Raum- und Umweltplanung,

* einschlagige Berufserfahrung,

umfassende und fundierte Fachkenntnisse im Bau- und Planungsrecht,
stadtplanerisch gestaltendes Geschick und sicheres Urteilsvermégen,
Engagement und Kooperationsfahigkeit,

Verhandlungsgeschick und die Fahigkeit, Blrgerinnen und Birgern Planungen zu
vermitteln sowie

* Befahigung zur Teamsteuerung und Motivation.

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 13 TV6D. Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen
Voraussetzungen ist eine Einstellung in Besoldungsgruppe A 13 BBO mdéglich.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt. Zur Erflllung des Frauenforderplanes ist die Stadtverwaltung besonders an
der Bewerbung von Frauen mit den genannten Qualifikationen interessiert.

Bitte richten Sie Ihre aussagekréftige Bewerbung (bitte nur Kopien ohne Mappen ein-
reichen, da die Unterlagen nicht zuriickgesandt werden) unter Angabe der Kenn-Nr._
17/08 schriftlich (keine E-Mail) bis spatestens zwei Wochen nach Erscheinen dieser
Anzeige an die Stadtverwaltung Worms, Abt. 1.03 — Personal- und Organisationsmanage-
ment, Marktplatz 2, 67547 Worms.

Stadtverwaltung Worms
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